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11 Milli Egitim Miidiirliigii

TURIYE ComosumivET i vizimcy viu

Say1  :E-78124541-903.02-118489952 01.11.2024
Konu :Norm Fazlasi1 Ogretmenlerin Atama
Duyurusu
DAGITIM YERLERINE

Ilgi  :a)17/04/2021 tarihli ve 29329 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan MEB Ogretmen Atama ve Yer

Degistirme Yonetmeligi.

b) 18/06/2014 tarihli ve 29034 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan MEB'e Bagli Egitim
Kurumlar Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarmna Iliskin Yonetmelik.

¢) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 26/08/2024 tarihli 2024/57 sayili
Genelgesi.

¢) Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Yonetmelik.

d) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhig1 Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslari
(20/02/2014 tarihli ve 9 sayili Kurul Karar1).

e) Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar1 Yonetmeligi.

) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

g)Devlet Memurlarmin Yer Degistirme Suretiyle Atamalarma Iliskin Yonetmelik.

) Ogretmenlik Meslek Kanunu.

h)Din Ogretimi Genel Miidiirliigiiniin 15.04.2021 tarih ve 24275340 say1l1 yazisi.

2024-2025 Egitim 6gretim yilma esas ilimizdeki egitim kurumlarmin norm kadro is ve islemleri
ilg1 (b) Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda norm kadro tespit ¢izelgeleri bakanligimizca onaylanacaktir.
Norm kadro fazlas1 6gretmenlerin atamalar1 asagida belirtildigi sekilde planlanmaktadir.

1. Okul/kurum Miidiirliklerince; kadrosu okul/kurumda bulunan 6gretmenlerden norm kadro fazlasi
olanlar tespit edilerek "Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Basvuru ve Yer Degistirme Islemleriyle Ilgili
Duyuru" metni norm kadro fazlas1 6gretmenlere imza karsiliginda duyurularak istenildiginde ibraz etmek
iizere okul/kurumda muhafaza edilecektir. Imza karsiliginda duyuru ve tebligatin yapilamamasi halinde
teblig, Tebligat Kanun Hiikiimlerine gore s0z konusu o&gretmenlere ulasilarak teblig edilmesi
saglanacaktir.

2. Norm fazlas1 olarak belirlenen 6gretmenlerin atamasi, alanlarinda 6gretmen ihtiyaci bulunan egitim
kurumlarina 3 asamali olarak gergeklestirilecek olup basvurular Ek-2 Bagvuru Formu ile en fazla 25
egitim kurumu tercih edilerek yapilacaktir.

LAsamada; Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin 1lgi (e) Genelgesi dogrultusunda norm kadro
fazlas1 durumunda bulunan Sézlesmeli Ogretmenlerin atamaya esas puan iistiinliigiine gore ilge icerisinde
istege bagh ve resen, ilge igerisinde atanamayanlarm ise il igerisinde istege baglh ve resen atamalar:
yapilacaktir. Alanlarinda 1l genelinde atanacaklari egitim kurumu bulunmamasi halinde s6z konusu
ogretmenler Bakanliga bildirilecek olup, Bakanhigimizca degerlendirilecektir.
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II. asamada; Kkadrolu norm fazlasi 6gretmenlerin tercihleri, oncelikle kendi gorev yaptiklar: ilge
igerisinde alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlar i¢in alinacak ve hizmet puam istiinliigiine gore
atama islemi gerceklestirilecektir. Bu sekilde yapilan atama sonucunda atamasi gerceklesmeyen
ogretmenler ile basvuruda bulunmayan dgretmenlerin atamalari, ilge icerisinde bos norm kadro kalmasi
halinde, hizmet puan1 en az olandan baslamak iizere il¢e ig¢erisinde resen yapilacaktir. Bagvuru formu ekte
gonderilmis olup ihtiyag listesi Miidiirliigiimiiz isparta.meb.gov.tr internet adresinde yayinlanacaktir.

III. asamada: Ilce icerisinde atamas1 gerceklesmeyen kadrolu norm fazlas1 6gretmenlerin il igerisinde
alanlarinda ihtiya¢ bulunan egitim kurumlar1 i¢in tercihleri alinacaktir. Atamalar tercih ve puan
stiinliigiine gore yapilacaktir. Atamasi ger¢eklesmeyen ogretmenler ile basvuruda bulunmayan
ogretmenlerin atamalari, hizmet puani en az olandan baslamak iizere il i¢erisinde resen yapilacaktir.
6gretmenlerden;
a) Ayliksiz 1zin ve hastalik 1znine ayrilanlar ile gecici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin yerine alaninda
veya istemeleri halinde alani1 disinda gorevlendirilenlerden en az aylik karsilig1 ders gorevi verilenlerin,
b) Egitim kurumu yoneticiligine gegici olarak gorevlendirilenlerin,
¢) 1lilge milli egitim miidiirliiklerinde gegici olarak gorevlendirilenlerin il i¢inde resen atamalari
yapilmayacaktir.

3. Ayliksiz izinde bulunan &gretmenlerden; norm kadro fazlasi olan 6gretmenlerin basvurularini
yapabilmeleri i¢in teblig islemi ile ilgili tiim sorumluluk okul/kurum miidiirliiklerine aittir.

4. Ucretsiz izinde olan norm kadro fazlas1 6gretmenler; atanmasi halinde ayliksiz iznini sonlandirip géreve
baslayacagimi ve yurt disinda goérevlendirilenler de gorevlerinin 30/06/2025 tarihine kadar sona erecegini
dilek¢e vererek beyan ettigi takdirde basvuruda bulunabileceklerdir. Bakanligimizca Norm Kadrolar
onaylandig tarihte ayliksiz izinde olan ve yurtdisinda gorevli 0gretmenler resen atama kapsaminda
degerlendirilmeyecektir. Bakanligin norm kadro onay tarihinden sonra ayliksiz izine ayrilanlar resen
atama kapsaminda degerlendirilecektir.

5-Devlet Memurlarmmimn Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin Yonetmeligin 9. Maddesi
kapsaminda zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan personel esleri ilge icerisinde resen atama kapsaminda
degerlendirilecek olup il geneli resen atama kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

6- Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin "Thtiya¢ ve norm
kadro fazlas1 6gretmenlerin yer degistirmeleri " bashikli 53. Maddesinin 5.fikras: geregi "...Ancak ilgili
mevzuatina gore aliman saghk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen
ogretmenler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlar:
bulunan 6gretmenlerden norm kadro fazlasi konumunda bulunanlar, engellilik durumlarinin devami
sliresince resen goOrev yeri belirlemeden istisnadir." denildiginden bu madde kapsaminda bulunan
dgretmenlerin mazeretlerini gosterir belgelerinin MEBBIS kisisel sayfasma islenerek basvuru siiresi
icerisinde I1 Milli Egitim Miidiirliigiine gonderilmesi gerekmektedir.

7. Kadrolu 6gretmenlerin atamalar1 hizmet puani esasina gore yapilacagindan; atamayi etkileyen bilgilerde
hata/eksiklik olmasi durumunda gerekli diizeltmelerin yapilarak 2.asama basvurularmin son giinii esas
olmak iizere hizmet puanlarinm Egitim Kurumu Miidiirliiklerince MEBBIS'ten hesaplatilip basvuru
formuna (ek-2) islenerek, basvuru formlarinin Merkezdeki egitim kurumlarmca 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Insan Kaynaklari-2 (Ogretmen Atama) birimine, Ilcedeki egitim kurumlarinca ise Ilce Milli Egitim
Miidiirliiklerine génderilmesi ve okul/kurum/Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerince kontrol edildikten sonra Il
Milli Egitim Miidiirliigiine takvimde belirtilen siire icerisinde gonderilmesi gerekmektedir. MEBBIS'deki
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kisisel bilgilerin dogrulugundan 6gretmenlerin kendileri, evraklarm i1 Milli Egitim Miidiirliigiine
zamaninda teslim edilmesinden Ilcelerde lge Milli Egitim Miidiirliikleri il merkezinde ise Okul ve Kurum
Miidiirliikleri sorumludur.

8. Norm ac¢ig1 olarak ilan edilen egitim kurumlarina; yargi karari, sorusturma, atama iptali, bakanlik
atamasi vs. nedenlerle atama yapilmasi durumunda bu egitim kurumlarina atama yapilmayacaktir.

9. Bilisim Teknolojileri alan 6gretmenlerinden "Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi",
"Matematik-Bilgisayar Boliimii", "Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri", "Bilgisayar Teknolojisi
Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Boliimii" , "Bilgi Teknolojileri” ve "Yonetim Bilisim
Sistemler1" mezunlar1, 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili Talim ve Terbiye Kurulu Kararma gore mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarini tercih edemeyeceklerdir.

10. Rehber 6gretmenlerin yer degistirme islemlerinde; Milli Egitim Bakanligmma Bagh Egitim Kurumlari
Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarma Iliskin Yo6netmeliginin 21/4 maddesindeki "Ozel egitim
kurumlar1 hari¢ olmak iizere, bir yerlesim merkezindeki her egitim kurumunda en az 1 rehberlik alan
ogretmeni norm kadrosu doldurulmadan ikinci ve miiteakip norm kadrolara 6gretmen atanamaz." hiikmii
dikkate almacaktir.

11- Spor Liseleri ile Giizel Sanatlar Liseleri disindaki egitim kurumlarinda gorevli gorsel sanatlar, miizik
ve beden egitimi alan d6gretmenlerinden, daha once ilgili mevzuata gore Spor Liseleri ile Giizel Sanatlar
Liselerine atanmis olanlar, ayrildiklar: tarihten itibaren bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu
egitim kurumlarmi tercih edebilecektir. (hizmet siiresinin hesabinda 2.asama basvurularin son giinii olan
07.11.2024 tarihi esas almacaktir.)

12. Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarmmda ve diger egitim kurumlarinda goérev yapan
norm kadro fazlasi 6gretmenler, ihtiya¢ listesinde duyurulmasi halinde belirtilen 6zel program ve proje
uygulayan egitim kurumlarina ve diger egitim kurumlarina da tercihte bulunabileceklerdir.

13. Ogretmen ihtiyaci bulunan egitim kurumlar listesi isparta.meb.gov.tr internet sitemizde yayimlanacak
olup Ilge/Kurum tarafindan kontrol edildikten sonra hata goriilmesi halinde 04 Kasimm 2024 giinii saat
10:00'a kadar Insan Kaynaklari/2 Béliimiine bildirilecektir. 11 Milli Egitim Miidiirliigiine zamaninda
bildirilmesinden Ilgelerde Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri I1 Merkezinde ise Okul ve Kurum Miidiirliikleri
sorumludur.

14. Basvuru belgelerinin titizlikle incelenmesi, yukarida belirtilen kriterlere uygun basvuruda
bulunmayanlarin basvuru formlarinin Miidiirliigimiize gonderilmemesi, bu konuda gerekli hassasiyetin
gosterilmesi gerekmektedir.

15. Gergek dis1 beyanla tercihte bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilsa dahi iptal edilecektir.
Sorumluluk dncelikle tercihte bulunan 6gretmenlerin, sonra da bagvurularin kontrol/onay yetkisine sahip
okul ve ilge yoneticilerine aittir.

16. Basvurularla ilgili is ve islemlerin takvim cercevesinde, dogru ve zamaninda gergeklesmesinden
okul/kurum miidiirliikleri ve il¢e milli egitim miidiirliikleri sorumlu olacaklardir.

17. Adli veya idari sorusturma sonucunda; gorev yert, il i¢cinde degistirilenler daha 6nce gorev yaptiklari
ilgeye, ilce i¢inde degistirilenler ise daha once gorev yaptiklar: egitim kurumuna aradan ii¢ y1l gegmeden
atanma isteginde bulunamayacaklardir.

18. Atama sonuclari; Valilik Onaymdan ciktiktan sonra, Miidiirliigiimiiziin http://isparta.meb.gov.tr
adresinde yaymmlanacagindan takibinin internet iizerinden vyapilmas:1 gerekmektedir. Atamalar
gerceklestikten sonra iptal edilmeyeceginden basvuru ve tercihlerin buna gore yapilmasi gerekmektedir.
Duyuru ve basvuru siiresi i¢cinde bilgilerde degisiklik yapilmas: ya da ihtiya¢ olan okullara ait listelerde
sistemden kaynakli hatali girisler yapilmasi1 nedeniyle giincelleme yapilabilecegi g6z Oniinde
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bulundurularak Miidiirligimiiziin http://isparta.meb.gov.tr adresindeki "Duyurular" boliimii 6gretmenler
ve okul miidiirliikleri ile il¢e milli egitim miidiirliiklerince takip edilecektir. Basvuru siiresi i¢inde yer alan
giincellemelerin dikkate alinmamasi sonucu olusan magduriyetler ilgililerin sorumlulugunda olacaktir.

19. Bakanligimizca herhangi bir atama veya yer degistirme takvimi yayimlanmasi ya da duyuruyu
etkileyecek mevzuat degisikligi olmasi durumunda yer degistirme islemleri Valiligimizce iptal edilebilir

ya da ertelenebilir.

SOZLESMELI OGRETMENLERIN ILCE ICI ATAMA TAKVIMI

Basvurularin Alinmasi :04 Kasim 2024
Basvurularin Miidiirliigiimiize Teslim Edilmesi :04 Kasim 2024
Atamalarin Yapilmasi :04 Kasim 2024

SOZLESMELI OGRETMENLERIN IL. GENELI ATAMA TAKVIMI

Basvurularin Alinmasi :05 Kasim 2024
Basvurularin Miidiirliigiimiize Teslim Edilmesi :05 Kasim 2024
Atamalarin Yapilmasi :05 Kasim 2024

KADROLU OGRETMENLERIN ILCE ICI ATAMA TAKVIMI

Basvurularin Alinmasi :06-07 Kasim 2024

Basvurularin Miidiirliigiimiize Teslim Edilmesi :08 Kasim 2024 mesai saat1 bitimine kadar
Atama Taslak Listesi Ilam :13 Kasim 2024

Taslak Listeye Itiraz :13-14 Kasim 2024

Itirazlarin Degerlendirilmesi :15 Kasim 2024

Atamalarm Yapilmasi ve Ilan Edilmesi 18 Kasim 2024

KADROLU OGRETMENLERIN IL GENELI ATAMA TAKVIMI

Basvurularin Alinmasi :19-20 Kasim 2024

Basgvurularin Miidiirliigiimiize Teslim Edilmesi1 :21 Kasim 2024 mesai saati bitimine kadar
Atama Taslak Listesi Ilam :26 Kasim 2024

Taslak Listeye Itiraz :26-27 Kasim 2024

Itirazlarin Degerlendirilmesi :28 Kasim 2024

Atamalarm Yapilmasi ve Ilan Edilmesi :29 Kasim 2024

Bilgilerinizi ve il/il¢e/okul/kurumlarda gorev yapan norm kadro fazlasi1 6gretmenlere imza karsilig1
teblig edilmesi, basvuru formlarinin liste halinde teslim tutanag: ile birlikte takvimde belirtilen zaman
icerisinde Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1-2 (Ogretmen Atama) Subesinde olacak sekilde gonderilmesi

hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Cemil KILINC

Vali a.

Vali Yardimcisi

Ek: Basvuru Formu
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Dagitim:

Isparta Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
Mem Bolumlere

Merkez Tiim Okul ve Kurum Miidiirliklerine
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